
 

 

Palermo 09/12/2025 

 
OGGETTO: 
Bando per la selezione di n. 1 Biotecnologo, nell’ambito del Group de Tâches 2 – Activité A2.2 “Transfert transfrontalier 
de modèles de formation” del progetto INTERREG NEXT Italia–Tunisia 

ETIC – Égalité Thérapeutique et Innovation Clinique – approche transfrontalière pour améliorer l’accessibilité aux 
soins pour les patients atteints de maladies rares (Rif. progetto n. A1-4.5-161 – CUP G73C25000270007 – Avviso Pubblico 
01/2024) 
 

In riferimento all’oggetto, si comunica l’avvio della procedura per il conferimento di un incarico co.-co.-co., relativo ad una figura di 
Biotecnologo, per il progetto INTERREG NEXT Italia Tunisia, ETIC (Rif. progetto numero A1-4.5-161 - ETIC; CUP 
G73C25000270007; Avviso Pubblico 01/2024) 
 
Tipologia professionalità richiesta: Biotecnologo 

Titolo di studio/Requisito specifico: Laurea Magistrale in Biotecnologie Mediche e Medicina Molecolare LM-9 

Copertura finanziaria: Fondi Progetto Interreg Next Italia-Tunisia 

Tipologia Contrattuale: co.co.co 

Titoli preferenziali ed esperienza richiesta in uno dei seguenti ambiti:  

● Comprovata esperienza sulla  gestione , il monitoraggio e la qualità di  Biobanca di Genetica 

● Comprovata esperienza in tecniche di diagnostica molecolare (Estrazione, PCR, Sequencing, NGS, etc.)  

● Comprovata esperienza in attività di collaborazione all’interno di reti di biobanche  

● Conoscenza operativa della lingua francese 

 

Descrizione dei compiti oggetto dell’incarico e la sede in cui verrà esercitata:  

 

• Il/la candidato/a selezionato/a svolgerà attività tecniche e gestionali all’interno della biobanca, assicurando il corretto 

trattamento dei campioni biologici e la qualità dei processi.  

• La figura sarà responsabile della raccolta, processazione, etichettatura, conservazione e tracciabilità dei campioni secondo 

procedure operative standard (SOP) e nel rispetto delle normative etiche, legali e di biosicurezza.  

• Dovrà garantire l’integrità dei materiali biologici tramite il monitoraggio delle condizioni di stoccaggio, la manutenzione 

ordinaria delle apparecchiature e la gestione accurata dei dati correlati in sistemi informatici dedicati. 

• Il/la biotecnologo/a gestirà inoltre le richieste di campioni da parte dei ricercatori, curando la preparazione, la 

documentazione e la spedizione secondo gli standard di qualità e sicurezza.  

• La figura ricoprirà un ruolo chiave nella collaborazione con la Biobanca dell’Istituto Pasteur di Tunisi, contribuendo allo 

scambio periodico di informazioni tecniche e operative, all’allineamento metodologico delle attività e alla definizione ed 

esecuzione di eventuali azioni correttive congiunte finalizzate al miglioramento continuo dei processi. 

• Completano il profilo un approccio rigoroso al controllo qualità, capacità organizzative, precisione documentale, familiarità 

con i sistemi LIMS e una solida competenza in tecniche di laboratorio relative alla gestione di campioni biologici.  

 

La sede lavorativa sarà la Fondazione Franco e Piera Cutino 

  

Descrizione delle modalità di selezione 

● Il candidato sarà valutato da Commissione di Valutazione composta da tre figure della Fondazione Franco e Piera Cutino. 

Nessuno dei componenti della commissione dovrà avere rapporti di parentela con i candidati 

● Si allega griglia di valutazione per titoli, punteggio laurea, attività scientifica, attività formativa e professionale, attività di 

studio e colloquio (vedi file excel allegato). Il punteggio minimo per l’ammissione al colloquio è di punti 7. 

Durata del rapporto: n.12 mesi (eventualmente prorogabili) 

Inizio del rapporto di lavoro: entro 10 gg dalla data di selezione del candidato 

Trattamento Economico: Euro 25.000 lordi 
 
Le domande di partecipazione, in accordo al modulo allegato alla presente (allegato A) correlato da un proprio Curriculum Vitae, 
andranno trasmesse, entro 30 giorni dalla data di pubblicazione nel sito della Fondazione, al seguente indirizzo mail: 
presidente@fondazionecutino.it.  

mailto:presidente@fondazionecutino.it


 

 

 
Si precisa, inoltre, che: 
1. eventuali incompatibilità devono essere dichiarate dal dipendente prima della Sua assunzione; 
2. metodo di pagamento avverrà attraverso bonifico bancario; 
3. qualsiasi contenzioso dovrà essere formulato per iscritto e eventuale rinuncia all’incarico dovrà essere comunicato 20 gg prima; 
4. per qualsiasi contenzioso sarà competente il Tribunale di Palermo; 
5. il contratto potrà essere rinnovato a giudizio del responsabile del progetto per la durata massima del progetto; 
6.  i dati del dipendente saranno trattati in accordo alla normativa vigente per la privacy; la pubblicazione avverrà tramite il sito della 
Fondazione Franco e Piera Cutino e mediante invio a www.italietunisie.eu per la pubblicazione. 
 
 

 
                                                                            Il Presidente Prof. Aurelio Maggio 

         
 

 

http://www.italietunisie.eu/

